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Per candidarsi inviare il proprio CV alla mail selezione@abacospa.it  

PROFILO RICERCATO: ADDETTO RECUPERO CREDITI 

OBIETTIVI PRINCIPALI – 
SCOPO INSERIMENTO:  

 
La risorsa verrà inserita all’interno dell’Ufficio Recupero Crediti 
presso la sede di Montebelluna e dovrà ricoprire il ruolo di 
operatore recupero crediti con le seguenti mansioni: 
- recupero e caricamento dati  
- sollecito telefonico 
- visure anagrafiche; 
- visure di redditi e cespiti economici ; 
- creazione e notifica atti; 
- gestione della corrispondenza e delle contestazioni dei 
contribuenti. 

 

CARATTERISTICHE E 
PECULIARITA' DEL RUOLO: 

 
Precisione, forte senso pratico, capacità di lavorare sotto pressione, 
capacità di rispettare le scadenze assegnate, capacità 
organizzativa, flessibilità e doti comunicative. 
 

DURATA CONTRATTO: Stage 3/6 mesi a scopo inserimento  

SEDE DI LAVORO: Montebelluna 

SPOSTAMENTI: SI 

LIVELLO DI ISTRUZIONE 
RICHIESTO: Diploma di scuola superiore / Laurea triennale 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 
RICHIESTE: Non necessarie 

CONOSCENZE INFORMATICHE: 
(Programmi, sistemi informativi, ecc.) 

 
Sistema operativo windows; pacchetto office, in particolare, Excel; 
navigazione internet e posta elettronica. 

 

LIVELLO DI ESPERIENZA: 
Costituisce titolo preferenziale l’aver già maturato esperienze 
similari. 

CARATTERISTICHE 
PERSONALI: 

Sono richieste doti di precisione, affidabilità, autonomia 
organizzativa e di problem solving. 
Residenza zone limitrofe e disponibilità immediata. 

PATENTE: B 


