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Per candidarsi inviare il proprio CV al seguente indirizzo email: selezione@abacospa.it  
 
Informiamo che l’informativa ai sensi della disciplina sulla tutela dei suoi dati personali e le condizioni del consenso sono disponibili alla 
sezione PRIVACY del sito https://www.abacospa.it/Public/Downloads.php?informativa-candidati-a-mezzo-email-selezione-abacospa-
it.pdf 

            

PROFILO RICERCATO: ADD. GESTIONE TRIBUTI CANONE UNICO 

CARATTERISTICHE E PECULIARITA' 
DEL RUOLO: 

La risorsa, inserita all’interno della Divisione Canone Unico presso la sede operativa di 
Novara si occuperà delle attività di front-office e back-office finalizzate alla gestione servizio 
di accertamento e riscossione del canone unico patrimoniale di concessione, autorizzazione 
o esposizione pubblicitaria.  
La persona dovrà gestire in autonomia le attività assegnate, mantenendo buone relazioni 
sia interne sia esterne all’azienda, orientate al raggiungimento degli obiettivi. 

TIPO E DURATA CONTRATTO: 
Contratto iniziale a tempo determinato  
Orario iniziale part time 30 ore settimanali; successiva trasformazione ad orario full time 40 
ore settimanali 

SEDE DI LAVORO: Novara (NO) 

SPOSTAMENTI: Richiesta disponibilità saltuari spostamenti presso Enti o altri Uffici in zone limitrofe  

LIVELLO DI ISTRUZIONE RICHIESTO: 
Diploma di scuola media superiore, preferibilmente ragioneria o geometra, o laurea, 
preferibilmente in materie economiche/giuridiche 

CONOSCENZE LINGUISTICHE 
RICHIESTE: 

Ottima conoscenza lingua Italiana; preferibile la conoscenza di una seconda lingua straniera 
(inglese, francese, ecc.) 

CONOSCENZE INFORMATICHE: 
(Programmi, sistemi informativi, ecc.) 

Ottima conoscenza di Microsoft Office, Excel in particolare, sistema operativo Windows, 
navigazione Internet, posta elettronica. 

LIVELLO DI ESPERIENZA: 
Necessaria esperienza anche minima in ruoli impiegatizi, maturata preferibilmente nel 
settore dei tributi locali e/o della riscossione del credito, o presso studi 
commercialistici/legali, della pubblica amministrazione. 

CARATTERISTICHE PERSONALI: 

Propensione al contatto con il pubblico, ottima proprietà di linguaggio scritto e parlato. 
Capacità organizzativa di gestione del processo produttivo e risoluzione autonoma di 
eventuali problematiche. Precisione e rispetto delle tempistiche di evasione dei lavori 
assegnati. 
 
Sarà considerato requisito preferenziale l’iscrizione alle categorie protette legge 68/99. 

PATENTE: B 
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